
Приложение

3

И

к
приказу

министерства

физической

культуры

и

спорта

Краснодарского

края

от

9.09.2923—
№

77

«Приложение

30

к

приказу

министерства

физической

культуры

и

спорта

Краснодарского

края

от

30

декабря

2022

г.
№

2144

(в

редакции

приказа

министерства

физической

культуры

и

‚Спорта

Краснодарского

края

от

ОА.

95.

сое

ГИУ

)етикиееетиниентки

м

ГОСУДАРСТВЕННОЕ

ЗАДАНИЕ

№|30|Сен

-Г.
Коды

_

``”

Наименование

государственного

учреждения

Краснодарского

края

гг

с

КОДЫ.

(обособленного

подразделения):

Дата

начала

действия

10)

Дата

окончания

действия

Государственное

бюджетное

учреждение

Краснодарского

края

«Региональный

центр

спортивной

подготовки

по

адаптивным

видам

спорта»

Код

по

сводному

реестру

03220257

По

ОКВЭД

93.19

Виды

деятельности

государственного

учреждения

Краснодарского

края

(обособленного

подразделения):

Физическая

культура

и

спорт,

93.19,

49.39.39.

77.21.

45.39.39

82.30,

95.29.2

77.21



>

Часть

1.

Сведения

об

оказываемых

государственных

услугах

^

Раздел

1

Код

по

общероссийскому

базовому

перечню

или

ре-

-

гиональному

перечню

1.

Наименование

государственной

услуги:

2.

Категории

потребителей

государственной

услуги:

3.

Показатели,

характеризующие

качество

и

(или)

объем

(содержание)

государственной

услуги:

3.1.

Показатели,

характеризующие

качество

государственной

услуги

3):

Уни-

Показатель,

характеризующий

со-|Показатель,

характери-

Показатель

качества

Значение

показателя

качества|Допустимые

(возмож-

кальный|держание

государственной

услуги

зующий

условия

государственной

услуги

государственной

услуги

ные)

отклонения

от

номер

(формы)

оказания

госу-

установленных

пока-

реестро-

дарственной

услуги

зателей

качества

госу-

вой

за-

дарственной

услуги!)

писи

®|наимено-|наимено-|наимено-|наимено-|наимено-|наименование

единица

измере-

2023

г.

2024

г.

2025

г.|в

процен-

в
абсо-

вание

по-|вание

по-|вание

по-|вание

по-|вание

по-

показателя)

НИЯ

(очеред-|(1-йгод|(2-й

год

тах

лютных

казателя®|казателя®|казателя®|казателя®|казателя®

наиме-|Кодпо|ной

фи-

плано-

плано-

показате-

нова-|ОКЕЙ®|нансо-

вого

пе-|вого

пе-

лях

ние)

вый

год)|риода)|риода?

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1

12

13

14

3.2.

Показатели,

‚

характеризующие

объем

(содержание)

государственной

услуги:

-Ноказатель`объе

государственной:

Ус

|.

.

ер`:

отвенйой

услуги.

|

‚|

ния

от

установлен-.

а»

рееотре-.

у

|

Я

|:
НЫХ

показателей.

;

вой

за-

|

“ной

услуги.

|

А

о

>|”

объема

государ-

|

писи

ственной

услуги!

наимено-|наим|наим|наименова-|наим|наимено-|единица

изме-|2023г.|2024г.|2025г.|2023г.|2024г.|2025г.|впро-

в
абсо-

вание

по-|ено-|ено-|ние

показа-|ено-|вание

по-

рения

(оче-

(1-й

(2-й

|

(оче-

(1-й

(2-й

центах|лютных

казателя®|вание|вание

теля®)

вание|казателя®|наим|Код

по|редной

год

год

редной

год

год

показате-

пока-|пока-

пока-

ено-|ОКЕИ|финан-|плано-|плано-|финан-|плано-|плано-

лях

за-

за-

за-

ва-

(при

совый

вого

вого

совый

вого

вого

теля®|теля®

теля)

ние®|нали-

|

год)

пери-|пери-

год)

пери-|пери-

чии)*)

ода?)

ода?

ода?

ода?

1

2

3

__4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17



„1:14;

Нормативные

правовые

акты;

устанавливающие

размер

платы

(цену,

тариф)

либо

порядок

се

(его)

установления:

Нормативный

правовой

акт

вид

принявший

орган

дата

номер

наименование

1

2

3

4

5

5.

Порядок

оказания

государственной

услуги

|

5.1.

Нормативные

правовые

акты,

регулирующие

порядок

оказания

государственной

услуги:

федеральный

закон

от

4
декабря

2007

года

№

329-ФЗ

«О

физической

культуре

и

спорте

в

Российской

Федерации»,

закон

Краснодарского

края

от

10

мая

2011

года

№

2223-КЗ

«О

физической

культуре

и

спорте

в

Краснодарском

крае»,

действующие

нормативно-правовые

доку-

менты,

регламентирующие

деятельность

учреждений,

осуществляющих

спортивную

подготовку,

устав

государственного

бюд-

жетного

учреждения

Краснодарского

края

«Региональный

центр

спортивной

подготовки

по

адаптивным

видам

спорта».

5.2.

Порядок

информирования

потенциальных

потребителей

государственной

услуги:

Способ

информирования

Состав

размещаемой

информации

Частота

обновления

информации

1

2

3

Оповещение:

по

почте;

по

электронной

и

факсимильной

почте;

по

те-|Определен

уставом

учреждения

По

мере

необходимости

лефону,

посредством

личного

общения;

посредством

сайта



-

Часть

2.

Сведения.о

выполняемых

работах

®

Раздел

1

1.

Наименование

работы:

Организация

мероприятий

по

подготовке

спортивных

сборных

команд

 |Кодпо

региональному|(100

2.

Категории

потребителей

работы:

в

интересах

общества

перечню

3.

Показатели,

характеризующие

качество

и

(или)

объем

(содержание)

работы:

3.1.

Показатели,

характеризующие

качество

работы

°:

Уни-|Показатель,

характеризую-|Показатель,

харак-

Показатель

качества

работы

Значение

показателя

Допустимые

(воз-

каль-|щий

содержание

государ-|теризующий

усло-

качества

работы

можные)

отклонения

ный

ственной

работы

(по

спра-

вия

(формы)

вы-

от

установленных

номер

вочникам

полнения

работы

показателей

качества

реест-

(по

справочникам)

государственной

ра-

ровой

боты!

записи|наимено-|наим|наим|наимено-|наим

наименование

показателя)

единица

измере-|2023г.|2024г.|2025г.|впро-

в
абсо-

№

8)

вание

по-

ено-

ено-|вание

по-|ено-

НИЯ

(оче-|(1-йгод|(2-йгод|центах|лютных

казателя®|вание|вание|казателя®|вание

наиме-|Код

по|!

редной|плано-|плано-

показате-

пока-|пока-

пока-

нова-

ОКЕИ|финан-

вого

вого

пе-

лях

за-

за-

за-

ние)

(при|совый|пери-|риода?

теля®|теля®

теля)

нали-|год)

чии)*)

в:

10:

22313;

‘931900

|
Спортивные

календарного

‘плана

физ-‘про-”

00:

Ре

.Р.23:1.

|

сборные

ко:

=

‘календа

’|

культурных

и

спортивных

мероприятий-учре-

|:
‘цент.

вь

}‘010001-|

мандыссубъ

ее

и

‚

ного-илана-!:,2-:

-|
ждения

(процент

от

общего

количества:спор-.

|.

05002|ектов

Рос-

физкультур-

тивных

мероприятий,

включенных

в

календар-

сийской

Фе-

ных

и

спор-

ный

план

физкультурных

и

спортивных

меро-

дерации

тивных

ме-

приятий

учреждения,

в

которых

приняли

уча-

роприятий

стие

спортивные

сборные

команды)



2:0:

3.2.

Показатели,

характеризующие

объем

(содержание)

работы:

НЫыЫХспор-тив-ныхмеро-прия-тий

ваемых

экипиров-

пециального

|:

Уни-

Показатель,

характери-|Показатель,

Показатель

объема

Значение

показателя

объ-

Размер

платы

(цена,

та-

Допустимые

каль-

зующий

содержание

характеризу-

государственной

работы

ема

государственной

ра-

риф)!

(возможные)

НЫЙ

работы

(по

справочни-|ющий

усло-

боты

отклонения

от

номер

кам)

вия

(формы)

установленных

реест-

выполнения

показателей

ровой

работы

(по

объема

государ-

записи

справочни-

ственной

ра-

8)

кам)

боты?

наиме-|наим|наим|наим|наим

наименование

единица

измере-|Оп|2023г.|2024г.|2025г.|2023г.|2024г.|2025г.|в
про-|вабсо-

нова-

ено-|ено-|ено-|ено-

показателя®

НИЯ

иса|(оче-

(1-й

(2-й

(оче-

(1-й

(2-й

цен-

лют-

ние

по-|вание|вание|вание|вание

наим|Код

по|ние|редной

год

год

редной

год

год

тах

ных

каза-|пока-|пока-|пока-|пока-

ено-

ОКЕИ

ра-|финан-|плано-|плано-|финан-|плано-|плано-

пока-

теля

за-

за-

за-

за-

ва-

(при

бот|совый

вого

вого

совый

вого

вого

зате-

теля®|теля®|теля®|теля

ние®|нали-

ы

год)

пери-|пери-

год)

пери-|пери-

лях

чии)®)

ода?

ода?

ода?

ода?

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

931900|Спор-

-

-

Вы-

-

Количество

ме-|Еди-

642

-

-

-

-

-

-

-

-

-

.Р.23.1.|тивные

пол-

роприятий

ница

010001|сбор-

не-

Количество

чле-|Че-

792

-

-

-

-

-

-

-

-

-

05002

ные

ние

нов

спортивных

ло-

ко-

ка-

сборных

команд|век

манды

лен-

Количество

видов|

Шту

796

-

-

-

-

-

-

-

-

-

субъ-

дар-

спорта,

обеспечи-

Количество

чле-

нов

спортивных

сборных

команд,

участвующих

в

мероприятии

Количество

че-|Шту

796

-

-

-

-

-

-

-

-

-

ловеко-дней

ка



1

2

31.4

5

6

8

|

9.

10

11

12

|

13.

14

15

16

17

18

Количество

ви-|Шту

|

796

-

-

-

р

-

-

-

-

_-

дов

спорта,

обес-|ка’

о

7

печиваемых

спортивным

обо-

рудованием

Раздел

2

1.

Наименование

работы:

Обеспечение

участия

спортивных

сборных

команд

в

официальных

Код

по

региональному

пе-

0112

спортивных

мероприятиях

речню

2.

Категории

потребителей

работы:

в

интересах

общества

3.

Показатели,

характеризующие

качество

и

(или)

объем

(содержание)

работы:

3.1.

Показатели,

характеризующие

качество

работы

3):

Уникаль-|Показатель,

характеризую-|Показатель,

характеризующий

Показатель

качества

работы

Значение

показателя

Допустимые

(возмож-

ный

но-

щий

содержание

государ-

условия

(формы)

выполнения

качества

работы

ные)

отклонения

от

мер

ре-|ственной

работы

(по

спра-

работы

(по

справочникам)

установленных

пока-

|©^

естровой

вочникам

зателей

качества

госу-

записи

8)

дарственной

работы!

наиме-|наиме-

наименование

показа-|наим|наименование

показателя

|
единица

изме-

в

процен-|вабсо-

нование|нова-

теля®)

ено-

рения

тах

лютных

показа-|ние

по-

вание

наим|Код

по

показате-

8

лях

теля

пока-

|

о

|

ОКЕЙ

931919.Р.

Всерос-

"

о

На

территории

Россий-

|

Количество

членов

спор-

23.1.0112|сийские

ской

Федерации

или

за

тивной

сборной

команды,

0191001

пределами

территории

принявших

участие

Российской

Федерации



а
3.2:

Показатели,

характеризующие

объем

(содержание)

работы:

Уникаль-

Показатель,

характе-|Показатель,

характе-

Показатель

объема

Значение

показателя

объ-

Размер

платы

(цена,

Допустимые

ный

номер|ризующий

содержа-

ризующий

условия

государственной

работы

ема

государственной

ра-

тариф)!2)

(возможные)

от-

реестровой|ние

работы

(по

спра-|(формы)

выполнения

боты

клонения

от

записи

®)

вочникам)

работы

(по

справоч-

установленных

никам)

показателей

объ-

ема

государ-

ственной

ра-

боты!

наиме-|наи|наим|наименова-|наиме-|наиме-|единица

измере-|Описа-|2023г.|2024г.|2025г.|2023|2024|2025

[в

про-|вабсо-

нова-|ме-|ено-|ние

показа-|нова-

нова-

НИЯ

ние

ра-|(оче-

(1-й

(2-й

Г.

г.

(1-|г.(2-|цен-|лютных

ние

по-|но-|вание

теля)

ние

по-|ние

по-|наиме-|Код

по

боты|редной

год

год

(оче-|йгод|йгод

тах

показа-

каза-

ва-|пока-

каза-

каза-

нова-

ОКЕИ

финан-|плано-|плано-|ред-

пла-

пла-

телях

теля

|
ние|за-

теля

|
теля»|ние®

(при

совый|вого

вого|ной|но-

но-

по-|теля®

нали-

год)

пери-

пери-

фи-|вого|вого

ка-

чии)*)

ода?

ода?|нан-|пери-|пери-

за-

со-|ода?|ода’

тел

ВЫЙ

я)

год)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

И

18

931919.Р.23

Все-

-

-

 |Натерритории

-

Коли-|Штука

796

-

69

68

68

-

-

-

-

-

.1.01120191

рос-

Российской

чество

001

сий-

Федерации

спор-



1.

Наименование

работы:

Организация

и

проведение

официальных

спортивных

мероприятий

2.

Категории

потребителей

работы:

в

интересах

общества

3.

Показатели,

характеризующие

качество

и

(или)

объем

(содержание)

работы:

3.1.

Показатели,

характеризующие

качество

работы

3:

Раздел

3

Код

по

региональному

перечню

0102

Уни-

Показатель,

характеризую-|Показатель,

харак-

Показатель

качества

работы

Значение

показателя

Допустимые

(возмож-

кальный|щий

содержание

государ-|теризующий

усло-

качества

работы

ные)

отклонения

от

номер

ственной

работы

(по

спра-

вия

(формы)

вы-

установленных

пока-

реестро-

вочникам

полнения

работы

зателей

качества

госу-

вой

за-

(по

справочникам)

дарственной

работы!)

писи

®|наиме-|наиме-|наиме-|наиме-|наиме-

наименова-

единица

измерения

2023

г.

(оче-|2024г.

(1-й|2025

г.
(2-|в

процен-

в
абсо-

нова-

нова-

нова-

нова-|нование|ние

показа-

наименова-

Код

но

редной

фи-

год

плано-|йгод

пла-

тах

лютных

ние

по-|ние

по-|ние

по-|ние

по-|показа-

теля)

ние

ОКЕИ

(при

нансовый

вого

пери-

нового

показате-

каза-

каза-

каза-

каза-

теля)

наличии)

год)

ода?

периода”

лях

теля|теля®|теля®|теля®

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

п

12

13

14



3.2.

Показатели,

характеризующие

объем

(содержание)

работы:

Федерации

Уни-|Показатель,

характери-|Показатель,

характери-

Показатель

объема

Значение

показателя

объ-

Размер

платы

(цена,

та-

Допустимые

каль-

зующий

содержание

зующий

условия

государственной

работы

ема

государственной

ра-

риф)!

(возможные)

ный|работы

(по

справочни-

(формы)

выполнения

боты

отклонения

от

но-

кам)

работы

(по

справочни-

установленных

мер

кам)

показателей

ре-

объема

государ-

ест-

ственной

ра-

ро-

боты!

вой|наиме-|наим|наим|наименова-|наиме-|наиме-|единица

измере-|Опи-|2023г.|2024г.|

2025г.|

2023г.|2024г.|

2025г.|

в
про-|вабсо-

за-

нова-

ено-|ено-

ние

показа-

нова-

нова-

НИЯ

сание|(оче-

(1-йгод|!

(2-йгод|

(оче-

(1-й

год|

(2-й

год|

цен-

лют-

писи|ние

по-|вание|вание

теля

ние

ние

по-|наиме-|Кодпо|ра-|редной|плано-|

плано-|

редной|плано-|

плано-|

тах

ных

8)

каза-|пока-|пока-

пока-

каза-

нова-|ОКЕИ|боты|финан-|вого

пе-|

вого

пе-|

финан-|вого

пе-|

вого

пе-

пока-

теля)

за-

за-

за-

теля|ние

(при

совый|риода’|

риода?|

совый|риода)|

риода?

зате-

теля®|теля®

теля

нали-

год)

год)

лях

чии)*)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

И

12

13

14

15

16

7

18

9319|Регио-

На

террито-

Коли-|Штука

796

-

8

5

5

-

-

-

-

-

19.Р.|наль-

рии

Россий-

чество

23.1.

ные

ской

Федера-

спор-

0102

ции

или

за

тивных

0206

пределами

меро-

001

территории

прия-

Российской

тий



Раздел

4...

1.

Наименование

работы:

Участие

в

организации

официальных

спортивных

мероприятий

2.

Категории

потребителей

работы:

в

интересах

общества

3.

Показатели,

характеризующие

качество

и

(или)

объем

(содержание)

работы:

3.1.

Показатели,

характеризующие

качество

работы

>:

Код

по

региональному

пе-

речню

0108

лье

.Р.23.1.0

Уни-

Показатель,

характеризую-|Показатель,

харак-

Показатель

качества

работы

Значение

показателя

Допустимые

(возмож-

кальный|щий

содержание

государ-|теризующий

усло-

качества

работы

ные)

отклонения

от

номер|ственной

работы

(по

спра-|вия

(формы)

выпол-

установленных

пока-

реестро-

вочникам

нения

работы

(по

зателей

качества

госу-

вой

за-

справочникам)

дарственной

работы!)

писи

%)

наиме-|наим|наиме-|наиме-

наиме-

наименование

показателя®

единица

измере-|2023г.|2024г.|2025г.|впроцен-

в
абсо-

нование|ено-

нова-|нование|нование

НИЯ

(оче-|(1-й

год|(2-й

год

тах

лютных

показа-|вание|ние

по-|показа-|показа-

наим|Кодпо|редной|плано-|плано-

показате-

теля|пока-|каза-

теля)

теля®)

ено-|ОКЕМ|финан-|вого|вого

пе-

лях

за-|теля®

ва-

(при

совый|пери-|риода?

теля®)

ние)

нали-

год)

ода?

чии)®)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

931900.|Различ-

-

-

На

тер-

-

Количество

официальных

спор-|Еди-

642

-

-

-

-

-

|

ных.

ритории.

тивных

мероприятий,

проводи-

|.ница

1080103

|

уровней]:

Жрасно-

мых

на

терригории

Краснодар-

||“.

‚002.

|
проведе-

_
{|

дарского.

“ского

края

о

т

НИЯ

С

рая

Е

С

ОТ



3.2.

Показатели,

характеризующие

объем

(содержание)

работы:

Уникаль-|Показатель,

характеризу-|Показатель,

харак-

Показатель

объема

Значение

показателя

объема|Размер

платы

(цена,

Допустимые

ный

но-

ющий

содержание

ра-

теризующий

усло-

государственной

работы

государственной

работы

тариф)!

(возможные)

мер

ре-

боты

(по

справочникам)

вия

(формы)

вы-

отклонения

от

естровой

полнения

работы

установленных

записи

®

(по

справочникам)

показателей

объема

государ-

ственной

ра-

боты!

наимено-|наи|наим|наиме-|наиме-|наиме-|единица

измере-|Описа-|2023г.|2024г.|2025г.|2023|202|2025|впро-|вабсо-

вание

по-|ме-|ено-|нование|нова-

нова-

НИЯ

ние

ра-|(оче-

(1-й

год

(2-й

Г.

4г.|г.

(2-|цен-

лют-

казателя®|но-|вание|показа-|ние

по-|ние

по-|наиме.|Код

но

боты|редной|плано-

год

(оче-|(1-й|йгод|тах

ных

ва-|пока-|теля®

каза-

каза-

нова-

ОКЕЙ

финан-|вого

пе-|плано-|ред-|год|пла-

пока-

ние|за-

теля®|теля®

ние)

(при

совый|риода?

вого

ной|пла|но-

зате-

по-|теля

нали-

год)

пери-|фи-|но-|вого

лях

ка-

чии)®)

ода?|нан-|вог|пери-

за-

со-

о|ода?

тел

вый|пе-

—

я)

год)|ри-одар

1

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

931900.Р.

На

тер-

-

Коли-|Штука

796

-

2

2

2

-_

-

-

-

-

23.1.0108

ритории

чество

орыегонь

0103002,

`

Красно-..

‚
спор-

>

и

|
дарского

я

п”

края

р



Раздел

5

1.

Наименование

работы:

Организация

+и

проведение

спортивно-

оздоровительной

работы

по

Код

по

региональному

пе-

0078

развитию

физической

культуры

и

спорта

среди

различных

групп

населения

речню

2.

Категории

потребителей

работы:

физические

лица

3.

Показатели,

характеризующие

качество

и

(или)

объем

(содержание)

работы:

3.1.

Показатели,

характеризующие

качество

работы

°:

СТ

Уни-

Показатель,

характеризую-

Показатель,

характе-

Показатель

качества

работы

Значение

показателя

Допустимые

(возмож-

кальный

щий

содержание

государ-

ризующий

условия

качества

работы

ные)

отклонения

от

номер

ственной

работы

(по

спра-

(формы)

выполнения

установленных

пока-

реестро-

вочникам

работы

(по

справоч-

зателей

качества

госу-

вой

за-

никам)

дарственной

работы!

писи

%)

наименова-|наим|наим|наимено-

наиме-

наименование

единица

измере-|2023г.|2024г.|2025г.|в

процен-

в
абсо-

ние

показа-|ено-|ено-|вание

по-|нование

показателя®

НИЯ

(оче-|(1-йгод|(2-й

год

тах

лютных

теля®)

вание|вание|казателя®|показа-

наиме-|Кодпо|редной|плано-|плано-

показате-

пока-|пока-

теля)

нова-

ОКЕИ|финан-

вого

вого

пе-

лях

за-

за-

ние)

(при

совый|пери-|риодао

теля®|теля)

нали-

год)

ода?

чии))

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

931900.|Реализация

-

-

Выполне-

-

Количество

получателей

ра-|Чело-

792

-

-

-

-

-

Р.23.1.0

программ

ние

про-

боты,

привлеченных

к
заня-

век

0780108

_

физической

грамм

фи-
|

|

тиям

физической

культурой

|.

подготовки

ны

о

И

ги:

спортом.

‘

не



3.2.

Показатели,

характеризующие

объем

(содержание)

работы:

Значение

показателя

Часть

3;

Прочиесведения‘о

государственном

задании

°

Уникаль-|Показатель,

характеризую-|Показатель,

характери-

Показатель

объема

Размер

платы

(цена,

Допустимые

ный

но-

щий

содержание

работы

зующий

условия

государственной

работы

объема

государствен-

тариф)!2)

(возможные)

мер

ре-

(по

справочникам)

(формы)

выполнения

ной

работы

отклонения

от

естровой

работы

(по

справочни-

установленных

записи

®

кам)

показателей

объема

государ-

ственной

ра-

боты!

наименова-|наи|наим|наименова-|наиме-|наиме-|единица

измере-|Опи-|2023|2024|2025|2023|2024|2025

|в

про-|вабсо-

ние

показа-|ме-|ено-

ние

показа-

нова-|нование

НИЯ

сание

Г

г.

(1-|г.
(2-

Г.

г.

(1-|г.

(2-|цен-

лют-

теля

но-|вание

теля)

ние

по-|показа-|наиме-|Кодпо|ра-|(оче-|йгод|йгод|(оче-|йгод|йгод|тах

ных

ва-|пока-

каза-

теля

нова-

ОКЕИ|боты|ред-|пла-|пла-|ред-

пла-|пла-

пока-

ние|за-

теля)

ние

(при

ной|но-

но-|ной|но-

но-

зате-

по-|теля

нали-

фи-|вого|вого|фи-|вого|вого

лях

ка-

чии)8)

нан-|пери-|пери-|нан-|пери-|пери-

за-

со-|ода)|ода?|со-|ода)|ода’

тел

ВЫЙ

ВЫЙ

я8)

год)

год)

—

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

9]

12

13

14

15

16

17

18

>

931900.Р.|Реализация

-

-

Выполнение

-

Количе-|Чело-

792

-

104

104

104

-

-

-

-

-

23.1.0078

программ

программ

фи-

ство

век

0108001

физической

зической

под-

привле-

подготовки

готовки

ченныхлиц

1.

Условия

и

порядок

досрочного

прекращения

исполнения

государственного

задания:

ликвидация

учреждения;

реорганизация

Учреждения,

исключение

государственной

услуги

из

регионального

перечня

государственных

услуг

(работ);

иные

основания,

предусмотренные

нормативными

правовыми

актами

Российской

Федерации

и

Краснодарского

края.

2.
Иная

информация,

необходимая

для

контроля

за

исполнением

государственного

задания:-.

3.

Порядок

контроля

за

исполнением

государственного

задания:



Форма

контроля

Е

Периодичность

|

‹Исполнительный

орган

государственной

власти.

Краснодарского

края,

осуществляющий

контроль

за

выполнением

государственного

задания

1

2

|

3

|

1.

Проверка

фактического

выполнения

государственного

задания|Проверка

осуществляется

Министерство

физической

культуры

и

спорта

2.

Проверка

отчетности

об

исполнении

государственного

задания|в

плановом

и

внеплановом|Краснодарского

края

порядке

4.

Требования

к

отчетности

об

исполнении

государственного

задания:

4.1.

Периодичность

представления

отчетов

об

исполнении

государственного

задания:

ежеквартально.

4.2.

Сроки

представления

отчета

о

выполнении

государственного

задания:

до

1
февраля

очередного

финансового

года.

4.2.1.

Сроки

представления

предварительного

отчета

об

исполнении

государственного

задания:

за

пять

рабочих

дней

до

дня

перечисления

субсидии

в

декабре,

установленного

в

соответствии

с

графиком

перечисления

Субсидии.

4.2.2.

Сроки

представления

отчета

о

выполнении

государственного

задания

ежеквартально

не

позднее

15

числа

месяца,

следу-

ющего

за

отчетным

кварталом.

Срок

представления

годовой

отчетности

—

до

1
февраля

очередного

финансового

года.

4.3.

Иные

требования

к

отчетности

об

исполнении

государственного

задания:

при

подготовке

отчета

—

плановым

и

фактическим

значениями

признаются

показатели

объема

государственных

услуг

(работ)

на

конец

отчетного

периода.

>.

Иные

показатели,

связанные

с

исполнением

государственного

задания”:

допустимые

(возможные)

отклонения

от

установ-

ленных

показателей

государственного

задания

+10%.

оответствийсо‘сроком,

советую

ризустановлениитосударотвеннок

кдой:из‘

государственных

услуг

с
ук

установленному!

бюджетным

законодательством

сроку

формирования

краевого.

бюджета.

:.

‘задания“на‘оказание

государственных

услуг.

(выпо

ием

порядкового

номера

раздела.

а

ар

апблийет

тановлении

показателей,

характер

х
качество

государственной

услугив'общероссийском:базовом

перечне

или

региональном

перечне,

а‘ири`””

их

отсутствии

или

в

дополнении

к
ним

—

показателями,

характеризующими

качество,

установленными

при

необходимости

органом,

осуществляющим

функции

и

полномочия

учредителя

государственных

бюджетных

и

государственных

автономных

учреждений,

главным

распорядителем

средств

краевого

бюджета,

в

ведении

которого

находятся

госу-

дарственные

казенные

учреждения,

и

единицы

их

измерения.

Формируется

при

установлении

государственного

задания

на

оказание

государственных

услуг

(выполнение

работ)

и

содержит

требования

к

выполнению

работ

раз-

дельно

по

каждой

из

работ

с

указанием

порядкового

номера

раздела.

>)

Заполняется

при

установлении

ноказателей,

характеризующих

качество

работы,

в

региональном

перечне.

5)

Заполняется

в

целом

по

государственному

заданию.

7
В
числе

иных

показателей

может

быть

указано

допустимое

(возможное)

отклонение

от

установленных

показателей

выполнения

государственного

задания,

в

пределах

которого

оно

считается

выполненным,

при

принятии

исполнительным

органом

государственной

власти

Краснодарского

края,

осуществляющим

функции

и

полномочия

учреди-

теля

государственных

бюджетных

и

государственных

автономных

учреждений

Краснодарского

края,

а
также

главным

распорядителем

средств

краевого

бюджета,

принявшим

решение

о

формировании

государственного

задания

в

отношении

подведомственных

государственных

казенных

учреждений

Краснодарского

края,

решения

об

установлении

чениефабот):и‘содержит

требования

к

оказанию

государственных

г ТТ



‚

общего

допустимого

(возможного)

отклонения

от

установленных

показателей

выполнения

государственного

залания,

в

пределах

которого

оно

считается

выполненным

(в
про-

°

центах).

В
этом

случае

допустимые

(возможные)

отклонения,

предусмотренные

в

подпунктах

3.1

и3.2,

не

заполняются.

|

о

“``

Заполняется

в

соответствии

с

общероссийским

базовым

перечнем

или

региональным

перечнем.

7)

Заполняется

в

соответствии

с

региональным

перечнем.

10)

Заполняется

в

случае

досрочного

прекращения

выполнения

государственного

задания.

11)

Заполняется

в

случае,

если

для

разных

услуг

и

работ

устанавливаются

различные

показатели

допустимых

(возможных)

отклонений

или

если

указанные

отклонения

устанавливаются

в

абсолютных

величинах.

В

случае

если

единицей

объема

работы

является

работа

в
целом,

показатель

не

указывается.

1?)

Заполняется

в

случае,

если

оказание

услуг

(выполнение

работ)

осуществляется

на

платной

основе

в

соответствии

с

законодательством

Российской

Федерации

и
(или)

Краснодарского

края

в

рамках

государственного

задания.

При

оказании

услуг

(выполнении

услуг)

на

платной

основе

сверх

установленного

государственного

задания

указанный

показатель

не

формируется.».

—л


